m. " del Trentino
equiparata Regionale

Fascicolo Assemblea Ordinaria

Trento, 29 aprile 2023



Cronoprogramma:

ore 09:00 - discorso della Presidente e saluti delle Autorita

ore 10:00 - presentazione attivita svolta nel 2022

ore 11:00 - coffee break

ore 11:30 - presentazione AIL Trentino OdV

ore 12:15 - presentazione Aquilab laboratorio di progetti sociali e territoriali

ore 13:00 - lunch break

ore 14:00 - illustrazione ed approvazione Rendiconto finanziario 2022 e Relazione di Missione;

ore 16:00 - conclusioni della Presidente e chiusura dei lavori assembleari.
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ASSDCIAZIDNE VOLDNTARI ITALIANI SANGUE DDV

AVIS COMUNALE ASSOCIATI DONAZIONI N° DIFF.
EFFETT.| TOTALE | PIASTRINE |PLASMASANGUEI.| TOTALE [TOT. 2021 |2022/20:

ALA 377 382 0 38 415 453 466 -13
ALTA ANAUNIA 225 227 0 0 225 225 227 -2
ALTA RENDENA 545 551 2 0 680 682 701 -19
ALTO GARDA LEDRO 2.169 2.182 1 55 1945 2.001 2116 -115
BASELGA PINE' 317 327 7 11 339 357 348 9
BASSA VALSUGANA 1.698 1.723 5 23 2015 2.043 2125 -82
BEDOLLO PINE' 184 203 6 24 196 226 210 16
CALDONAZZO 242 256 9 14 271 294 284 10
CASTELLO TESINO 128 132 0 2 149 151 146 5
CENTA S.NICOLO' 57 59 4 7 64 75 82 -7
CIMONE 244 249 9 19 207 235 254 -19
CIVEZZANO 200 203 9 15 195 219 234 -15
CLES 602 605 3 5 677 685 642 43
COMMEZZADURA 59 60 0 0 64 64 67 -3
CONDINO 176 187 0 2 200 202 205 -3
DIMARO 155 157 0 4 143 147 185 -38
FORNACE 91 92 5 4 26 105 100 5
GIUDICARIE ESTERIORI | 445 459 0 1 505 506 553 -47
LAVARONE 84 86 0 3 80 83 82 1
LEVICO TERME 313 321 6 11 352 369 340 29
MALE' 135 135 3 1 134 138 174 -36
MEZZOCORONA 364 378 6 12 357 375 346 29
MEZZOLOMBARDO 674 681 5 25 659 689 741 -52
PEIO 125 129 0 0 135 135 148 -13
PERGINE VALSUGANA | 1.783 1.792 15 48 1580 1.643 1697 -54
PIEVE DI BONO 241 246 1 0 307 308 292 16
RABBI 180 193 0 2 211 213 222 -9
ROVERETO 2.093 2.111 0 176 2297 2.473 2681 -208
S.ORSOLA 200 204 1 8 223 232 238 -6
SPORMAGGIORE 137 140 0 5 114 119 137 -18
STORO e BONDONE 175 184 0 0 212 212 208 q
TAIO 123 125 0 0 134 134 128 6
TIONE 774 779 5 9 911 925 943 -18
TRENTO 4.127 4.156 126 456 4114 4.696 4174 522
TUENNO 209 215 0 3 211 214 227 -13
VALLE DEI LAGHI 498 513 10 28 518 556 570 -14
VALLE DI CEMBRA 502 520 5 38 519 562 537 25
VERMIGLIO 113 117 0 2 104 106 126 -20
ZAMBANA 138 144 2 21 119 142 147 -5
MARTIGNANO 138 141 6 15 142 163 158 5
MATTARELLO 271 297 8 27 234 269 260 9
POVO 160 177 10 20 135 165 183 -18
RAVINA ROMAGNANO 161 174 6 18 136 160 170 -10
SARDAGNA 52 56 0 5 45 50 44 6
SOPRAMONTE 159 168 0 12 154 166 175 -9
VILLAZZANO 145 164 10 23 136 169 159 10
AVIS DEL TRENTINO 21.988| 22.400 285 1.192 | 22.659 24.136 24.252 -116
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CONVENZIONE TRA L’A.P.S.S. E L’ASSOCIAZIONE A.V.I.S. DEL TRENTINO E(
REGIONALE PER ATTIVITA’ AGGIUNTIVE A FAVORE DEL MIGLIORAMEN’

RACCOLTA SANGUE

* Firmato 17/01/2019 con durata fino al 31/12/2020
* Prorogato al 31/12/2021
* Rinnovato in data 01/04/2022 di durata triennale

Anno d’esercizio Donazioni raccolte Aspiranti donatori

2019 1.765

2020 6.822

2021 10.043 279 (2 mesi finali)

2022 11.203 1.698

31/03/2023 2.992
mul

Coordinatore volontario 1 1

Dipendenti per chiamata 5 5 6

Medici volontari 1 1 3

Medici liberi professionisti 2 5 5

Infermieri liberi professionisti 1 3 4

Assemblea Ordinaria 2023 Avis del Trentino |



Dati associativi di rilevanza sanita
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* Le donatrici, che rappresentano il 33% dei ¢
hanno effettuate 6.227 donazioni cosi distit
intero 88%, plasma 10%, piastrine 2%.

* | donatori hanno contribuito con 17.910 do
costituite da sangue intero 97%, plasma 2%
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* Esiste purtroppo un 22% di soci che non ha
alcuna donazione: 8% per motivi sanitari e
altri motivi.

Anno 2022 2021 2020

n. donatori 5025 (22%) 4872 (23%) 4809 (249
motivi sanitari 1842 (8%) 1611 (8%) 1573 (8%)

3183 (14%) 3261 (15%) 3236 (169

Assemblea Ordinaria 2023 Avis del Trentino |



Nuovi iscritti donatori
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Valutazione

doneita in  CYTTESSR

aSpi rant Aspiranti donatori ~ 2.712

donatori e Reingressi 510

reingressi Totall i
Attesa esami 279 (¢

Attesa visita medica 76 (4¢

Assemblea Ordinaria 2023 Avis del Trentino |
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Donatori convocati vs donazioni effett

di cui
donatori convocati per una una donazione| 26755 nuovi | 2105
DONAZIONI EFFETTUATE 24136/90,2%|1803
donatori non idonei il giorno della
donazione (presentati ma non donato) 806, 3,0%| 13C
donatori che hanno disdetto la donazione
il giorno stesso dell'appuntamento 1263 4,7%| 112
donatori con appuntamento ma non
presentati alla donazione (giorno stesso) 812 3,0%| 6C
donatori cancellati su richichiesta Unita di
raccolta 18 0,1%
donatori senza appuntamento (presentati
in piu) 77| 0,3%
donatori che hanno disdetto la donazione
nei giorni precedente |I'appuntamento 5663(21,2%
donatori con appuntamento Sangue
Intero ma convertiti in Plasma 92 0,3%
donatori con appuntamento Plasma ma
convertiti in Sangue Intero 194| 0,7%

Assemblea Ordinaria 2023 Avis del Trentino |
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MOD. C - RELAZIONE DI MISSIONE ESERCIZIO 2022

Carissimi Associali Avisini,

In questa Assemblea saranno presentati il Bilancio Consuntive per 'Esercizio Finanziario 2022 e il Bilancio
Preventivo 2023, che sono stati redatli secondo gli schemi prescritli dalla normativa del Codice del Terzo
Sellore ed in medo parlicolare seconde I'at. 13 comma 1 e 3 del d.lgs. 117/2017.

1) LE INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE

L'Assoclazione A.V.LS. DEL TRENTINC EQUIPARATA REGIONALE ha sede legale a Trenlo in Via Sighele
n. 7 (c.f. 96020490221), non svolge altivith commerciale, neanche in forma accessoria & una QDY
(Organizzazione di Volonlariato) prossima ad essere iscritta al RUNTS. “F costituita da coloro che
contribuiscano alla donazione volontaria, gratuila, periodica, anonima, associaliva e cansapevale di sangue
plasma e dalle Associazioni Comunali, di base ed equiparate di apparenenza.
L'Avis equiparata Regionale ha lo scopo di promuovere la donazione di sangue intero e/o di una sua frazione,
volontaria, periodica, associala, gratuita, anonima e consapevole, intesa coma valore umanitario universale
ed espressione di solidarieta e di civismo, che configura il donatore guale promotore di un primario servizio
socio-sanitario ed operatore defla salute, anche al fine di diffondere nella comunita lacale d'appartenenza i
valori della solidarieta, della gratuita, della partecipazione sociale e civile e della lutela del dirilto alla salute,
Per il perseguimento dei propri lini 'AVIS equiparala Regionale svalge in via esclusiva - prevalenlemenis in
favore di terzi ed avvalendosi in modo prevalente dell'atlivita di volontariato dei propri associati o delle persone
aderenti agli enli associali - le allivila di interesse generale ai sensi dall'an, 5 del Codice del Terzo sellore,
con riferimento a interventi & servizi sociali; interventi e prestazioni sanilarie; prestazioni socio-sanitarie; ricerca
scienlifica di parlicolare interesse sociale; educazione e formazione, beneficenza: prolezione civile;
promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nelle Torme previste dal Regolamenlo nazionale.
In particotare, svolge le seguenti attivita:
a) Fartecipa alla programmazione delle altivita trasfusionali a livello della Provincia Autonoma,
in conformita al disposto delle leggi vigenti in materia, rappresentando |'associazione negli organismi
istiluzionali e presso le istituzioni di livello pravinciale, fornende direttive e linee di indirizzo alle praprie
assoclale per l'attuazione e il coordinamento delle politiche di seftore sul territario della Provincia
Autonoma;
k) Partecipa all’elaborazione delle politiche del terzo settore, con particolare riferimento
allassociazionismo ed al volontariato, rappresenlando 'associaziona negli organismi di settore
istituzionalmente previsti e cocperando allinterno degli organismi associativi di coordinamento;
c) Promuove e organizza campagne provinciali di comunicazione sociale, informazione e
promozione del dono del sangue, coordinandosi con le proprie associazioni aderenti e con le istituzion
competenli, nonché tulte le atlivith di comunicazione esterna, interna ed istituzionale, di propria
competenza;

d) Collabora con le altre associazioni di setlore e con quelle affini che promuavono linformazione
a favore della donazione di organi e della danazione del midallo osseo;

e) Coorgina il flusso informativa a livello provinciale,

f) Promuove la conoscenza delle finalita associative e delle allivita svalle attraverso la stampa
associativa, nonche la pubbilicazione di rivisle, bollettini @ materiale multimediale;

q) Svolge atlivita di formazicne nelle materie di propria competenza anche per istituzioni ed
organizzazioni eslerne, con particalare riferimento al mondo della scuola e delle Forze Armate;

h) Promuove e partecipa ad inizialive di raceolta di fondf finalizzale a scopi solidali ed umanitari,

al sostegno della ricerca sclentifica, alla cooperazione internazionale ed allo sviluppo del settore
sociosanilario ed alla realizzazione di progetti di interesse associativo;
i) Altivitd di chiamata, diretta o per delega alle sottordinate, in virtd di appaosita convenzione
stipulata, in via esclusiva, con la Provincia Autonoma di Trento ovverc con altra istiluzions pubblica o
privata a cié demandata dalla legge statuale;
i) Attivita di raccalta, diretta o per delega alle sottordinate, in virtd di apposita convenzione
stiputata, in via esclusiva, con la Provincia Autonoma di Trento ovvero con altra istituzione pubbiica o
privata a cid demandata dalla legge statuale.
L'attivita viene svolta in due sedi operalive, una prima sede operativa presso la sede legale dell'Associazione,
una seconda sede operativa in via Mozart 3, a Roverato,



2) 1DATI SUGLI ASSOCIATI

I'Avis equiparala Regionale & costituila da associali persona giuridiche e associati persone fisiche nel nspetto
dei limiti di cui ali'art. 32 {rentadue) del Codice del Terzo Settore

Sono associali persone giuridiche dell’ Avis equiparala Regionale: 39 Avis Comunali & 7 Avis di Base operanf
nel terriiorio amministrativo corrispondente.

Al 34 Dicembre 2022 sono associal persone fisiche dell'&vis equiparata Regionale 21.988 donaton di sangue,
piasma e piastrine e 412 associaii non donatori; questi uitimi collaborano nelle attivitad amministrative e
promozionali dell’associazione.

3) I1CRITERI APPLICAT!I NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILAMCIO

MODELLO DI BILANCIO: A (STATO PATRIMONIALE). | criteri utitizzati nella formazione del bilancio chiuso
al 31/12/2022 non si discostano dai medesimi ulilizzati per la formazione del precedente esercizio, in
particolare nella valutazione e nella continuita dei medesimi principi. La valutazione delle voc di bilancic &
stata falta ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza nelia prospetiiva della continuazicne
dell'attivita, nonché tenendo conto della funzione economica dell'elemento del'ative o del passivo
considerato.

Si precisa che tulli gli importi evidenziati nei prospeltti di bilancio sono espressi in unita di € (euro).

Sono state mantenute tutte le voci di hilancio previsie dal modello ministeriale.

4} | MOVIMENTI DELLE IMMOBILEZZAZIONI

- dmmobilizzazioni immateriali e materiali:
Nello specifico, le immobilizzazioni immateriali riguardano esclusivamente i cosh sostenuti per le licenze
software ed il processo di ammortamento & gia terminato in precedenti esercizi
Le immobilizzazioni materiali si considerano come beni tangibili di uso durevole costituenti parte
dell'organizzazione permanente dell'associazione, la cui utilita economica si estende oltre 1 limiti di un
esercizio, sono iscritte al costo di acquisto originario o di produzione e reftificate dai corrispondenti fondi di
ammoriamento. Si altesta che I'Associazione non ha eseguito rivalutazioni economiche, né valutazioni in
deroga ai criteri di cui all'arlicolo 2423 comma 4 e dell'articolo 2423 bis comma 2 del Codice Civile.
tel mese di febbraio ¢ marzo 2022, si & completato il lavoro di niorganizzazione dell'ufficio e sistemazions del
locali della sede di Trento e di quella di Rovereto iniziato nellanno precedente con un incremento d spese di
arredamento per Euro 14.000,00 e spese per Macchine Elettroniche d'Ufficio per Euro 7.096,00 oltre a spese
per Impianti Generici 2.227,00 (Impianto areazione). | movimenti delle immobilizzazioni matenal) intervenuti
nel corso del 2022 possano essere cosi nepilogali per ogni singola categona di cespile come segue.

Immobilizzazioni Immobilizzazioni Immobilizzazioni Totale
immateriali materiali finanziare Imumobilizzazioni

Yalore i nizic €5¢rcizio
Coaka 0 35 897 ) 35 897
Ammoriamenti (Fondo 23.031 0 23031
Ao rtamserie) 1 '
Walore di Bilancia 0 12 865 8.211 21.076
Vartazionl nall ssarciza
Incremenh per acyuisizioni 0 23 443 ] 23 443
Decrement per dismissioni 0 N S 0
Ammortamento dell’esercizio 0 7 Ond - 764
Totale Variazioni 0 16.379 0 16.373
Valore di fine eserciziv
Costo 0 59.340 8.211 57.551
Ammortamenti {Fardo 0 30.095 0 30,095
Ammaortamento)
Valare di bilancio 1] 29.245 B.211 37.456



- Immobilizzazioni finanziarie
L'Associazione, come nellesercizic precedente 2021, detiene una partecipazione del 4,1055% per nominali
€uro 8.211,00 in Emo Servizi 5.R.L., societa di Servizi Avis, avente sede legale in San Giuliano Milanese (MI)-
Via Bracciano 10- CAP. 20088, ¢f e part. Iva 04570580550, capitale sacizle eurc 200.000 interamente
versato. La parlecipazione assunia in questa impresa non comporta una responsabilita ilimitata per le
obbligazioni della medesima.

5) LA COMPOSIZIONE DELLE VOCI «COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO» E «COSTI DI
SVILUPPG», NONCHE LE RAGIONI DELLA ISCRIZIOME ED | RISPETTIVI CRITERI DI
AMMORTAMENTO

Nessun costo di tale natura risulla iscrilto nellattivo di Stato Patrimoniale.

6) L'AMMONTARE DE| CREDITI E DEI DEBITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A CINQUE AMNI E
DEI DEBITI ASSISTITI DA GARANZIE REAL| SU BENI SDCIALI

Nessun credito e/o debito ha durata residua superiore ai cinque anni,
Messun debito risulta assislilo da garanzia reale su beni sociali.

a. Descrizione dei crediti principali:
Sonoe i crediti derivanti dalle guote di ristorna delle donazioni relative al 1117 e 1V trimestre 2022 complassivi
della Raccolla in Cogestione. In parlicolare, nel dettaglio € 219.780,50 nai conlront dell’APSS di Trento e €
1.276,50 nei confronti dell’Avis Brescia (per le donazioni effeltuate presso I'Unita di Raccolta di Bagoling),

h. Descrizione dei debiti principali:
| dehiti per ristorno donazioni
Sone debiti nei confronti delle Avis Comunali e quelle di Base ed ammaontano ad a € 95.598,48 per le donazioni
effettuate nel 3° e 4° frimestre 2022.
Altri debiti
In particolare, si segnalana i seguenti debiti: debiti tributari per € 4.754 83, debiti Vidipendenti per 10.236,00
relativi agli stipendi del mese di Dicembre 2022 e debiti Viinps e oneri sociali per € 8 965,88 che si riferiscono
alta 13* mensilith e mese di dicembre 2022
IIf.do TFR maturata al 31/1272022, dopo che la ns. Asseciazione ha acquisito i dipendenti dell’ Avis di Rovereto,
ammonta ad Euwro 106.210,32. Si precisa che sollanto per un dipendente, su sua specifica richiesta, si attua il
versamento mensile del TFR maturato ad un F.do di previdenza complementare,

I debiti v/fornitori

Siriferiscono a falture refative a servizi vart quali encrgia eletirica, consulenze e attivitd di raccoita denazione
in geslione partecipala delle Unita di Raceolia

In particolare, degoe di essere segnalate sono le seguenti fatture:

fatt. n. 27 e n.28 del 31/12/2022 Vauail Mohamed Mounir per € 6.626,50 {meadico cogeslione); fall n. 4088 dal
3MAZ22022 Alemax Sil Unipersonale per € 1.639,68 ; fatt. n. 831 del 3171 2/2022 Sermeda Soc. Cooperativa
per€ 3.815,00;fatt. n. 5886 del 3112/22 Eco Eridania Spa per€ 222, 59; fatt. n. 250 del 31/12/2022 Bugeag
Florin per € 366,00, fatt. n. 219 dol 31/12/2022 Essepi Dati sas di Job Walter per € 479 46,

| debiti per fatture da ricevere

Ammontano ad € 18.380,67 ¢ siriferiscono alle prestazioni sanitarie del mese di dicembre effettuate dai medici
e infermieri associativi presso le varie Unita di Raccolta in gestione partecipata, oltre a fatture relative ai
Formitor Dolomih Energia Spa; Studio Detassis Sas.

7] RATEI E RISCONTIATTIVI, RATEI E RISCONTI PASSIVI

Per la corretta imputazione di quole di costi all'esercicdo di competenza, sono stati determinati nel rispeltto del
crilerio della compelenza temporale.

Nello Stato Patrimoniale fra le atlivitd risultano iscritli i rater atlivi e i fsconti attivi e nello specifico: ratei attivi
per € 3.000,00 si nferiscono ad anticipi spese relative al Corso in Materia Sicurezza tatte con Gadler; risconti
allivi per € 16.369,74 relativi all'anticipo delle assicurazion: inforiuni RCT dei soci Avisini per Fanno 2072

Nello Stato Patrimoniale fra le passivita risultano iscritti | ratei passivi riguardanti quote di costi di competanza
dell'esercizio, la cul manifestazione finanziana si avrd solamente i epoca SUCCESsIvE.
Trattasi sopratiutto deqgli accantonamenti por feric ¢ permessi maturati e relativi onaeri sociali dei lavoratori
dipendenti in forza al 31/12/2022 per € 8.249 97
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8) PROSPETTO DELLE VARIAZIONI INTERVENUTE NEL PATRIMONIO NETTO E PROSPETTOD DELLE
RELATIVE UTILIZZAZIONI:

RESCRIZIONE 31122021 INMCREMENTO DECREMENTO 31.12.2022
Fondo di dotazione 50.000 0 1} 30,000
Rinnrva Lilis 370.783 0 d 370.783
Risullato d'ssarcian 2531 0 0 0 0
Risultato o'esercizio 2023 0] 0 54,465 54,485
TOTALE 420.783 a 54,455 | 366.320

a) Per semplicitd espositiva la "possibilita di utilizzazions" viene indicata nella colgnna "Possibilita di
utilizzazione", servendosi di quesla legenda:
- A = per aumnento di Fondo di Dotazione

- B = per coperura di Perdite
-b} le utilizzazioni per le coperture di perdite e per aitre ragioni si intendono riferite al tre esercizi precedentl.
Si espongona nel detlaglio le veci che compongona il patrimonio netto:

Descrizione

Importo Origine / natura Possibilita di Queta disponihile

utilizzazione

Fonda di detazions 50.000 Apporto

Riserve Utili 316.320 Utili A-B

Riserva Siatutaria A-B -

Riserva Legale A-H

Riserva ox art. 55 dwl A-B

decreto fivalutazione

Totale 3€6.320

%) INDICAZIONE DEGLIIMPEGNI DI SPESA CON FINALITA SPECIFICHE:

Gli impegni di spesa sono rivelti principalmente alla gestione corrents, al coste del personale {7 dipandent
medici ed infermieri convenzionati), alla gestione dei donator: ¢ alle attivita di propaganda e proselitismo nelle
scuole e nelle universita, oltre alla formazione di nuovi diriganti Avis,

In particolare:

Verso la fine deli'anno 2022 si & concluso il progetto di ricerca sottoscritto in data 12/0%/2021 con ['Universita
degli Studi di Trento (cod. fisc. 00340520220) e Avis del Trentino svolto presso il Dipartimento di Economia e
Management finalizzato allo studio dellimpatlo delle attivita poste dall'Associazione nonché alla redazions di
uno schema di riferimento per la redazione del Bilancio sociale. La spesa prevista ed impegnata & stata
complessivamente di € 20.000,00 di cui €. 10.000,00 gia sostenute nell’anno precedente 2021

In data 29 ottobre 2022 si & tenuto a Trento p.sso la sala della Feder. Consorz, Cooperative il "Convegno sul
Plasma". Il costo soslenuto per l'organizzazions del convegno & stato di € 19.529,19 con il patrocino dellAvis
Comunale di Trento e la P.A.T. di Trento che hanna contribuito nella misura di € 5.000.00 ed €. 630,00, ||
residua & stato coperlo dal f.do spese canvegno accantonato in anni precedenti.

Nel 2022, in strelta correlazione con il precedente evento, si & svolta una Campagna promozionale per |2
donazione di Plasma, con la compariecipazions di altre Associazioni. Donatori del Trentino gquali
L’Associazione Donatari Lega Pasa/Battisti; L'ADVSP -~ Associazione Donatorl Volontari Sangue e Plasma
Valli Dell Avisio — O.d.V. il Gruppe Autonomo Donatori di Sangue Vigolo Vattara e la Provincia Autonoma di



Trento che a fronte di una spesa complessiva di €. 18.704,80 hanro contribuito camplessivamente alla spesa
economica per € 10.000,00.

Nel 2022 ha avule luogo in tre giornate il corso di formazione ed accreditarmenta di volontari par l'acceglienza
dei donatori nelle unita di raccolta e per la promozione dell’ Avis nelle scuole, nell'Uriversita e presso 7 punti di
informativi in occasiane di event sociali.

Nel corsa dell'anno sono state convocate 4 Consulte dei presidenti, dua online per i'informazione relativa alla
nomina di RPD Avis Comunali e di Base e la formaziona in merito all'applizazione del Regalamento Europac
sulla riservalezza dei dati, due in presenza con il dott. Barnardine Spaliviaro ed il prof, Rernato Mattivi come
relatori sulla situazione internazionale, nazionale e locale del plasma, ed una giomnata di formazione in
preparazione delle Assembiee straordinarie per gli adeguamenti statutari ricn esti per liscrzione nel RUNTS.
| costi di formaziona sono castati 11.818,89, comprensivi dei costi dei locali e dei ristori dei partecipanti,

Fino alla cifra di 100.000 € delle Riserve Utili sana state destinate dal Consiglio Direttivo e dall Assemblea
annuale 2022 all'acquisto di una Frigoemoteca per 'Ospedale di Roversto e completare cosi, con il contributo
di allre associaziani, la dotazione di frigoemcteche a tutti gli ospedali territoriali, per una gesticne digitalizzata
e pit efficiente delle unitd di sangue.

10} UNA DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERAL!I CONDIZIONATE

Mon risullano debill per erogazioni liberali condizicnate.

11} UN'ANALISI DELLE PRINGIPALI COMPONENTI DELL RENDICONTO GESTIONALE, ORGANIZZATE
PER CATEGORIA, CON INDICAZIONE DE] SINGOLI ELEMENTI DI RICAVD Q 0] COSTO DI ENTITA
O INCIDENZA ECCEZIONALI

MODELLQO DI BILANCIO: B (RENDICONTO GESTIONALE).

a. Analisi principali componenti positivi del rendiconte gestionale:
I praventi caralteristici per attivita in convenzione con A.P.3.5. di Trento nel 2022 ammontano a complessivi.
€ 823.768,50 (contro € 796.015,00 del 2021) e sono stali inseriti nel rendiconto geslicnale nei ricavi al punto
A.9 Proventi da contratti con enti pubblici. Di questi € 277.664,00 derivanc dal “Protocolle d'intesa per la
geslione inlegrala delle atlivila di raccolta sangue” {contro € 246.715,00 del 2021).
In A.10 Altri ricavi seno da segnalare in modo particolare i contribulo da parle della PAT Trento per la
“Campagna del Plasma” per € 3.000,00 ed € 630,00 per il convegna del Plasma svollosi il 29/10/2022 a Trento.
Atale spesa ha partecipata con un suo cantributa pari a € 5.000,00 I'Avis Comunale di Trento, Alla spesa per
la Campagna del Plasma hanno partecipate con un foro Centributo di € 3.000,00 ciascuna FADVEP dell'Avisio,
e la Lega Pasa Battisti mentra il Gruppe Autanome Donatori di Sangue Vigolo Vattaro ha contribuite con €
1.000,00.

b. Analisi principali compenenti negativi del rendiconta gestionale:
Ai fini della verifica dell'utilizzo delle quote di rimhorso corrisposle, ai sensi dell’Accorda CSR 08.07 2021 atto
rep. n. 100, si da atlo che, anche nell'anno 2022 si & adottato o stesso criterio applicato neli'anno precedente.
Per cui si pud precisare che:
a) | costi per la promozione del done {es. iniziative, manifestazioni, programmi di informazione/comunicazione,
ect.) sono stali inseriti nella voce di cosla A7.03.03) Organizz.e Convegni e Seminan/Prog.Ricerca dell'area
diinteresse generale per attivita condotte direttamente da Avis del Trenlino, in particolare si mette in evidenza
il costo sastenuto per F'Organizzazione del "Convegno sul Plasma”.
Nella voce di costo A7.03.04) Materiale di Propaganda si espone il coste sostenuto per la “Campagna sul
Plasma"
La voce di coste A7.02.01) Rimborsi Avis Comunali dell'area di interesse generale riporta i costi a sostegno
delle 39 AVIS Camunali e delle 7 AVIS di Base per ['attivita promozionale condotta nei rispettivi territori;

) | costi per la sensibilizzazione, informazicne ed educazione del donatore (es. materiala infarmativa, ecc) e
per la sua fidelizzazione sono stati inseriti nella voce di coste A7 03.04/06) Spese di Propaganda - Materiale
di Prapaganda e Coniributt e Omaggi dell’area di inleresse generale;

c) | costi per la gestione deila chiamala programmata e la prenotazicne assorhono i 4/5 circa dell’attivila dei
personala di segreteria riscontrabile nella voce di costo A4) Personale dell'area diinteresse generale;



d) | costi per la formazione e aggiornamento dei volontari sono slati inseriti nella voce di coslo A7.04) Spese
di Rappresentanza ed in parficalare neffa sotfovoce A7.04.03) Parntecipazione Convegni e Seminari dellarea
di inleresse generale;

e) | costi per la gestione dei flussi informativi assarbone circa 1/10 dellallivila del personale di segreteria
riscontrabile nella voce di costo A4) Personale dell’area di inleresse generale e consislono nella gestione
informatica dei donatori mediante AvisMNet, neilinvio di SMS, nella gestione del site Web e della pagina
facebook, nellinterlocuzione can Dirigenti AVIS centrali e periferici e con soci AVIS;

f) Infine i costi generali assorbono circa 1/10 dellattivita del personaie di segreteria riscontrabile nella voce di
costo A4) Personale dellarea di interesse generale nonché le voci di costo C) Cosli e aneri da alfvita d
raccolia fondi, D) Costi ed oneri da aftivila finanziarie ¢ pailrimoniall ed E) Cost ed oned di supporio generdle.

Le spese preltamenle sanitarie riguardanti le prestazioni professionali dei medici e degli infermieri adibili alia
raceolla del sangue come da “Protocollo d'intesa per la gestione: integrata delle attivild di raccolia sangue” pari
ad € 220.812,28 ( per l'anno 2021 erano di € 182.141,48) sono state inserite nelta voce di coslo A7 .02 03)
Allri Oneri della raccolta dellarea di interesse genocrale,

| spese per quote associalive erogate ad Avis Nasionale sono stale insernite nella voce di coste £.7 Alfri
Oneri dell'area di supporto generale e risultano cosl dettagliate:

TOTALE QUOTE ASSOCIATIVE: € 22.149,65 (contro € 21 578,74 del 2021).

12) UNA DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE;

La Mostra Asscciazione — nel corso del 2022 - ha ricevute erogazioni liberali da un donatore privato per €
£0,00.

13) IL NUMERO MEDIO DE| DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA, NONCHE IL NUMERC DEI
VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DElI VOLONTARI DI CUI ALL'ART. 17, COMMA 1, CHE
SVOLGONO LA LORO ATTIVITA IN MODO NON OCCASIONALE;

Alla data del 31.12.2022 'Associazione ha in forza n. 7 dipendenti, di cui 1 {un) dipendente opera presso la
nuava sede secondaria di Rovereto istituita nel 2021 mentre gli aliri & {sei) dipendenti presso la sede in Trento
in Via Sighele n.7.

Il numero dei volontari iscritti nel 2022 nel regisiro soci che swvolgono atlivita non occasionale (soci non
donatori) ammonta a 412,

Ii numero degli associati donatori effeftivi al 31/12/2022 ammonta a 21.928.

14) L'IMPORTO DEI COMPENSI SPETTANTI ALL'ORGANC ESECUTIVO, ALL'ORGANC DI
CONTROLLO, NONCHE AL SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE.

Allorgano eseculivo non risultano attribuiti compensi par esercizio dell'attivita.
Mel corso del 2022 risultano corrisposii esclusivamente rimborsi spese di € 4 035,89 per I'attivitd svota,
Per I'organu monocratico di controllo & stabilito un compenso annuo nella misura di € 2.283,00.

15} PROSPETTO INERENTE | PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE DI CUI ALL'ART.
10 DEL. DECRETO LEGISLATIVO N. 117/2017

L'Associazione non ha poslo in essere alcuna operazione nconducibile al caso in esame.

16) LE OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE

Non risuliano operazioni con parli correlate non concluse a normali condizioni di mercato.

17) LAPROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO, CON INDICAZIONE DEGLI EVENTUALI VINCOLI

ATTRIBUITI ALL'UTILIZZO PARZIALE O INTEGRALE DELLO STESSO, O DI COPERTURA DEL
DISAVANZO;



Nan risulta un avanzo da destinare. Il disavanzo, gia previsto e discusso in precedenti assemblee, trovera la
sua coperlura nefle riserve accanlonate negii anni precedenti e mediante un contributo da parte dalle Avis
territoriali, approvato nell'assemblea

18) ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL’ENTE € DELLANDAMENTO DELLA GESTIONE

L'Avis, grazie anche alle campagne promozionali, continua a dimostrare un'attrazione per il volontariato
provinciale che campensa ampiamente gli abbandoni dovuti al raggiungimento deil’'ela massima per la
donazione o alla comparsa di malattie. Naturalmente vi sana anche donatori ¢che cessano di donare per
impeqnl varl ed il calo delle motivazioni; tutlavia, il saldo & pesitiva con oltre 600 nuavi donatori effettivi
Sempre maggiore imporlanza ha assunto la convenzione con i'APSS, rinnovaia per un triennlo, per la raccolla
si sanque associativa presse | Punti di raccolta aziendali periferici rispetto ai due centri principali di Trento e
Rovereto.

CQuesto ha consentito, con 11.203 sacche raccolte, non solo di raggiungere l'obiettivo provinciale di oltre
24.000 sacche, ma di mantenere I'attivitd di raccolfa in tutti gli ospedali periferici, risparmiando ai donatori
viaggi cnerosi e di conlribuire per oltre [a meta alle visite degli aspiranti donatori e dei reingrassi.

OQwviamenle per questa attivila & indispensabile personale sanitario, medici ed infermieri, accreditati dal SIT
ed in convenzione con Avis come liberi professionisti,

Quindi, accanlo a quattro medici volontari che svelgono Pattivita di coordinamento del servizio e visite degli
aspiranti donatori, nel 2022 abbiamo avuto un rapporto di lavoro libero-professionale con 5 medici & 6
infermieri, che si sono affiancali ai 7 dipendenti dedicati al lavaro di segreteria, gestione dei donalori e chiamata
alla donazione.

Queslo comporta la necessita di provvedere mensiimente al pagamento di stipendi ed onorari,

Purtroppo 1 crediti dallAPSS hanno superato | 218.000 € al 31/12/2022, gquesto, in concomitanza con fa
necessita di saldare la fattura di quasi 100.000 € per |z frigo-emoleca, ha determinatc propria a fine anno una
crisi di liquiditd che ci ha fatto temere di dover ricorrere a prestitl dalle Avis Comunali o prestiti onerasi dalla
banca.

19) L'EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E LE PREVISIONI DI MANTENIMENTO DEGLI
EQUILIERI ECONOMICI E FINANZIARI

Analisi dell'autosufficienza provinciale neil'anng 2022;

a] andamento della produzione e utilizzo dei glabuli rossi (Dali Centro Nazionale Sangue riguardanti lutte le
Associazionil:

- 24.860 sacche raccolte (25.175 nel 2021) . 45,8 unita su 1000 pop.
- 18.324 trasfusioni (18.084 nel 2021) - 33,8 unita su 1000 pop.
- NAZIONALE

- Prodolte: 2.497.773 (2.513.825 nel 2021)
- Trasfuse: 2.395.667 (2.415.884 nel 2021)

b} andamenta della preduzione e ulilizzo del plasma e plasmaderivati:
- 7.279 kg plasma inviato all'industria nel 2022 (7.216 nel 2021) - 13,4 kg/1000 pop.

- NAZIONALE: 842,949 KG (862.401 nel 2021)
Soglia di indipendenza daf mercato 18kg/1.000 pop. {media nazionale 14,5 kg/1000 pop.)

L'autosufficienza provinciale & stala raggiunta con una minore produzicne di sacche di sangue (410 sacche in
mene pradette da Avis) a fronte di un lieve aumento delle trasfusioni effettuate. Poiché il numero di trasfusioni
folografa il livello di attivita di una struttura o di un territorio & evidente che a livello nazionale il calo di oltre
100.000 trasfusioni ba ridotto le richieste al Trentino di contribuire al fabhisagno nazionale.

Anche il conferimento di plasma allindustria ha subito un calo preoccupante nel 2022 a livello nazionale,
mentre il Trenting ha dimostralo una controlendenza con un sia pur lieve aumento, davute all'incremento di
268 aferesi (plasma di tipo A), che hanno ampiamente compensate il calo di plasma da separazione del
sangue intero (plasma di lipo B).

Tutto questa si & verificato grazie all'impegno associativo nel perseguimento dell’obiettivo della autosufficienza
provinciale di plasma e plasmaderivati, supporato dalla volanta della Dirlgenza delll’APSS di operare un
maggior investimento sulla raccolla del plasma di tipo A (da aferesi) con il service di macchinari di ultima
generazione, meno invasivi a sostenibili, e con una programmazione della raccolla pid puntuale e condivisa
con le associazioni,



L'obieltivo 2023 & quindi di superare finalmente la media nazionale di produzione di plasma per avvicinare |a
soglia di indipendenza dal mercalo mediante i plasmaderivati in conto lavarazions.

Nell'insieme quindi si prevade una sostanziale tenula delle unita di sangue infero prodotte, di cui circa 11.500
derivate dalla convenzione associativa, destinate per un quaro al contributo provinciale al fabbisogno
nazionale, ed un aumento sensihile delle aferesi. Tutto questo dovrebbe garantire la sostenibilita economica
dell'associazicne anche nel futuro a medio termine, nonostanta ali importanti impegni $i spesa per miglicrare
la gestione del sangue della Sanita trentina.

20) L'INDICAZIONE DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA STATUTARIE, CON
SPECIFICO RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE

[l Bilancio Consuntivo 2022 di Avis del Trentino chiude in disavanzo, per le impartanti iniziative condotte nal
2022, quali la convenzione con i professionisti del settore per |a gestione della privacy presso tutte |2 Avis, [
pramaozione della raccolta di plasma con un convegno nazionale, la campagna pubblictaria, il consolidamento
dei rapperli con 'Universita di Trento, 1a stesura del primo bilancio sociale di Avis del Trentino, fa formazione
degli addetti al’'accoglienza e dei presidenti delle Avis territoriali sulle problematiche statutaria e di iscrizione
al RUNTS.

Anche il Bilancio Consuntivo 2023 si chiuderd in disavanzo, visto 'impegno di spesa preso in accordo con
tutte le Avis territoriali, per 'acquisto di macchinari destinati all' APSS, utilizzando | risparmi derivati dai due
anni di look-down che hanno frenato tulte le iniziative premozionali e sociali,

Il rinnavo dell’accordo con APSS sulla gestione partecipata delle Unitd di Raccolta, di durata triennale

dallaprile 2022, sopperisce alla carenza del personale sanitario pubblico, garantende costanza e continuita

alt'attivita di raccolla, garanlendo il fabbisogno di sangus e le visits tempestive agl aspiranti donator, 1l

rimborsa pari a 25 € ad unila di sangue raccolla davrebbe garantire almeno il pareggic economico.

Il meccanismo dei rimborsi pubblici per |a promozione & |a chiamata dei donatori sulla raceolta, in saguito al

nuovo accordo Stato-Regioni @ Province autonome, prevede ancora 22,00 € per il sangue intero e 24,00 € par

le aferesi.

Ai sensi dal noslro Regolamenta parte di tali rimborsi vengeno liquidati alle varie Avis Comunali 2 Ji Base,

consentendo tulle le attivith promazionali sul territorio provinciale in modo quasi capillare, Nall'anno 2022 i

rimborsi alle Avis Comunali ammonlano complessivamente a 283.685,25 €.

Con l'iscrizione anche di Avis del Trentino al RUNTS, la Personalila Giuridica sard riconesciuta ai sensi dell’art,

22 del Codice del Terzo Seltore e si svincoleranno 35.000 dei 50.000 € del fondo previsto dal Comimissanato

del Govemno a questo scopo.

Con le risorse descritte, si intendono perseguire important finalitd statutarie nel 2023 guali:

- Attivazione del software geslionale associativo in fase di studio a supgorto delle Avis Comunal: facilitazionea
degli adempimenti alle Avis Comunali, conservazione digitale della lore docurentazione sul servar di Avis
del Trentino e scambio e conservazione dei dati fra regionale e territoriali.

- formazione/sensibilizzazione scolaslica: si intende esternaiizzare ad un tnte di formazione o all'Universita
lo studic di un piano formalive scolaslico per la preparaziong dai volontari diretta alla sensibilizzacione alla
dumlzlum, d&l r’lga??l nelle ‘s(‘uolP d1 Ognl ordine g grado in modo uniforme sul tereitorio,

£ - o proseguire l'attivita di sensibilizzazione alla conazone dagli
studentl universitari, si investira in eventi condivisi con il Senato accademico e con le associazioni
studentesche maggiormenle rappresentative. La Convenzione potrebbe consentire, altresi, 'erogazions di
borse di studio agli studenti specializzandi della Facolta di Medicina e il sostagne a specifici progetti diricerca
rientranti nelle linalita statutarie di Avis,

- formarzione lrasversale dirigenti e formazions specifica in mataria di co-programmazione e co-profgreftazions:
la necessita di un volontariato sempre pid competente comporta la definiziona di un programma formativo
diretto ai membri dei direttivi delle Comunali & ai Consiglieri della Regionale che vemra concretamente
organizzalo in Consulte del Presidenti tematiche. Si ritiene di investire anche sufla formaziene in materie
innovative previste e contemplate dalla Riforma del Terzo Seltore che vede gli Enti no profit sempre piu
protagonisti della societd, In paricolare, le attivita di co-programmaczione consentiranno di leggere i bisogni
del territorio con la finalita di elaborare progettualitd in risposta a tali bisogni, da adottare in maniera condivisa
con gii Enti locali e le altre associazioni, allinterno del perimetro della finalith statutarie associative,

- coinvolgimento dei giovani: siregistra la necessita di garantire la continuitd generazionaleg cercando non solo
di sensibilizzare | giovani alla donazione, ma di allrarli nella vita associativa con opportunita per la loro
farmazione & per lo sviluppo di preziose soft skills poi spendibili anche nelle camare professionali.

- Migliorare la comunicazione: investire sulla comunicazione interna verso ghi associati al fine di far meglio
comprendere le altivita svolle dall’associazione e coinvalgerl: nella vita associativa, A contempo si considera
fondamentale comunicare anche all'esterne limporianza dell associazione e il ruplo della stessa quale
operalore nell’ambito soclale e della cura della salute mediante la cura dei social @ del site internat e la

5




definizione di comunicati stampa, fruenda della professionata di esperti ¢i comunicazione.

21} INFORMAZION! E RIFERIMENT! IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITA DIVERSE
FORNISCONO AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIOME DELL'ENTE E L'INDICAZIONE DEL
CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE DELLE STESSE

Nel corsa del 2022 non sano state effettuate attivita diverse ai sensi dell art, 6 del Codice del Terzo settore.

22) UN PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI

Da AVIS Nazionale non sono ancera pervenute indicazioni atte a definire i costi ed | proventi figurativi

23) DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI (RAPPORTO 1 A 7)

llrapporto 1 a 7 sulle retribuzioni & rispettato,

24) DESCRIZIONE DELL'ATTIVITA DI RACCOLTA FOND!

Nel carso del 2022 non sono state effettuate atlivita di racsolta fondi,

25) RENDICONTO CONTRIBUTO CINQUE PER MILLE

Si allega un prospetio dei contributi ricevull dal 2018 al 2022 del 5 x 1000, samme toialmeante utlizzate per
slipendi di segreteria.

ANNO  RISCOSSO UTILIZZO PER STIPEND| SEGRETERIA
2018 6.110 6.110 6.110
2018 6.619 6.619 . 6.619
a0z0 23633 . 23633 23.633
2021 10.034 10.034 10.034
LRy B.285 8.285 8.285

Tutto cid premesso,
si invitano | Soci ad approvare il Bilancio consuntivo chiuso al 31.12.2022 e a delinerare |a copertura della
perdita di € 54 464,55 con il fondo di Dotazione dell'Ente.

li Consiglio Direttivo
di Avis del Trenfino Equiparata Regionale ODV

Trenlo, 29 aprile 2023
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A.V.1.S del TRENTINO EQUIPARATA REGIONALE ORGANIZZAZIONE di
VOLONTARIATO ODV

ANNO 2023

RICAV]

Proventi da attivita A PS5 € 792.385,00
Contributi 5 x mille € 0,00
Altri ricavi e proventi € 36.810,00

Totale ricavi| € 829.195,00

COSTI

Quote associative (AVIS) Nazianale € 22.158,00
Caosto personale dipendente € 224 888,00
Prestazioni mediche e mfermieristiche/ rimb.chilom. € 214.000,00
Rimhborso Daonazioni Avis Comunali € 240.000,00
Spese amministrative ¢ consulenze € 8.867,00
Spese generali € 5.780,00
Costi per servizi utenze e pulizie € 15.450,00
Costi per affitti € 7.750,00
Costi assicurativi Donatori/medici € 30.300,00
Ammortament!l e Canoni Manutenz. € 19.240,00
Spese Gestionale Ser. Avis (inform-sicurez-privacy) € 7.910,00
Att%wta }3{0 carmpagra oromozionale - Progetio Scuola — € 16.000,00
Universita -varie
Rimb. spese Direllivo - Riun, Esecutivo -Consulta Pres. £ 9.500,00
Spese Partec. Assemblea Region, — Nazion- Convegni € 7.000,00
Spese Geslione Att. Finanziarie — ¢/c Bancari € 110,00
Avanzo Attiva a pareggio € 742,00

Totale costi| € 829.195,00

i presente Bilancio di Previsione & stalo approvato dall’Assemblea degli Associati

fenutasi il giorno /04/2023.

Il Tesoriere
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Trento, 6 aprile 2023

via email: avis.trento@avis.it Spettabile
AVIS DEL TRENTINO
EQUIPARATA REGIONALE
Via Sighele, 7
38122 TRENTO

Oggetto: relazione Collegio Probiviri — Assemblea Ordinaria 29 aprile 2023

In vista dell’Assemblea Ordinaria 2023 che si terra sabato 29 aprile p.v. presso I’Aula
Magna dell’Oratorio del Duomo in Via Cardinale Madruzzo, 45 a Trento, si ¢ riunito in data
giovedi 6 aprile 2023 il Collegio dei Probiviri presso lo studio dell’avv. Nicola Degaudenz in
Trento, Via Armando Diaz, 8, presieduto dal sottoscritto, partecipato dall’avv.ssa Carlotta Baroldi,
dall’avv.ssa Giovanna Frizzi e dall’avv. Francesco a Beccara.

Il Collegio da atto che nel periodo di attivita 2022-2023 nessun intervento gli ¢ stato
richiesto, in ragione del suo regolare svolgimento.

Il medesimo Collegio intende esprimere il piu vivo apprezzamento per la corretta, ponderata
e saggia gestione del sodalizio.

Per il Collegio dei Probiviri
Il Presidente
—avv. Nicola Degaudenz —

DEGAUDENZ
NICOLA
AVVOCATO
06.04.2023
09:33:50
GMT+01:00



DENIS TOMASI

Revisore Legale Trento
Roverobo

RELAZIONE DEL REVISORE INDIPENDENTE Al SENSI DELL’ART. 14 DEL
D.LGS. 27 GENNAIO 2010, N.39 e ai sensi dell’art. 31 del CTS.

Al Assemblea dei Soci

Il Revisore, nell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, e in osservanza dell’art. 14 dello Statuto, ha svolto le
funzioni previste dall’art. 31 (Revisione legale dei conti) del Codice del Terzo Settore. La presente relazione
unitaria contiene la “Relazione del revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del d.Igs. 27 gennaio 2010, n.39
e ai sensi dell’art. 31 del CTS.

Relazione sulla revisione contabile del bilancio d’esercizio

Giudizio

Il Revisore ha svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2022 dell’Associazione
“Avis del Trentino Equiparata Regionale OdV — Ente del terzo Settore”; costituito dallo Stato
Patrimoniale, dal Rendiconto di Gestione e dalla Nota Integrativa in conformita e come disposto
dall’articolo 13 del codice del terzo settore.

A giudizio del Revisore, il bilancio nel suo complesso e stato redatto con chiarezza e rappresenta in
modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria ed il risultato economico per I'esercizio

chiuso al 31 dicembre 2022, in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione.

Elementi alla base del giudizio

Ho svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione internazionali ISA Italia. La mia
responsabilita ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione Responsabilita del
revisore per la revisione contabile del bilancio d’esercizio della presente relazione. Sono indipendente
rispetto all’associazione in conformita alle norme e ai principi in materia di etica e di indipendenza
applicabili nell’ordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio.

Ritengo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il mio giudizio.

Consiglio direttivo Equiparato Regionale — Comitato Esecutivo

Il Comitato esecutivo & responsabile per la redazione del bilancio d’esercizio che fornisca una
rappresentazione veritiera e corretta in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di
redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dagli stessi ritenuta
necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi
0 a comportamenti o eventi non intenzionali.

| Consiglieri sono responsabili per la valutazione della capacita dell’associazione di continuare ad

operare come un’entita in funzionamento e, nella redazione del bilancio d’esercizio, per



DENIS TOMASI

Revisore Legale Tiento
Roverobo

I'appropriatezza dell’utilizzo del presupposto della continuita aziendale, nonché per una adeguata
informativa in materia. | Consiglieri utilizzano il presupposto della continuita aziendale nella redazione
del bilancio d’esercizio a meno che abbiano valutato che sussistono le condizioni per la liquidazione
dell’associazione o per l'interruzione dell’attivita sociale o non abbiano alternative realistiche a tali

scelte.

Organo di controllo
L’organo di controllo ha la responsabilita della vigilanza, nei termini previsti dalla legge, sul processo

di predisposizione dell’informativa finanziaria dell’associazione.

Responsabilita del revisore per la revisione contabile del bilancio d’esercizio
| miei obiettivi sono I'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio nel suo
complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non
intenzionali, e I'emissione di una relazione di revisione che includa il mio giudizio. Per ragionevole
sicurezza siintende un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una
revisione contabile svolta in conformita ai principidi revisione internazionali ISA [talia individui
sempre un errore significativo, qualora esistente. Gli errori possono derivare da frodi o da
comportamenti o eventi non intenzionali e sono considerati significativi qualora ci si possa
ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di influenzarele
decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del bilancio d’esercizio.
Nell’lambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali ISA
Italia ed in base alle specifiche norme di comportamento raccomandate dal Consiglio Nazionale dei
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, ho esercitato il giudizio professionale, ho mantenuto lo
scetticismo professionale per tutta la durata della revisione contabile. Inoltre:
* hoidentificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d’esercizio, dovuti a frodio a
comportamenti o eventi non intenzionali; ho definito e svolto procedure di revisione in risposta
a tali rischi; ho acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro
giudizio. Il rischio di non individuare un errore significativo dovuto a frodi & piu elevato rispetto
al rischio di non individuare un errore significativo derivante da comportamenti o eventi non
intenzionali, poiché la frode puo implicare I'esistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni
intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo interno;
* ho acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione

contabile allo scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per



DENIS TOMASI
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esprimere un giudizio sull’efficacia del controllo interno dell’associazione;

ho valutato I'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle stime
contabili effettuate dai Consiglieri, inclusa la relativa informativa;

sono giunto ad una conclusione sull’appropriatezza dell’utilizzo da parte dei Consiglieri del
presupposto della continuita aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti,
sull’eventuale esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che
possono far sorgere dubbi significativi sulla capacita della societa di continuare ad operare
come un’entita in funzionamento. In presenza di un’incertezza significativa, sono tenuto a
richiamare I'attenzione nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio, ovvero,
qualora tale informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazionedel
nostro giudizio. Le mie conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla data
della presente relazione. Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportarehe
I'associazione cessi di operare come un’entita in funzionamento;

ho valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d’esercizio nel suo
complesso, inclusa I'informativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi
sottostanti in modo da fornire una corretta rappresentazione;

ho comunicato ai responsabili del Comitato Esecutivo, identificati ad un livello appropriato
come richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la
revisione contabile e i risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze significativenel

controllo interno identificate nel corso della revisione contabile.

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamenti

Con riferimento alla dichiarazione di cui all’art. 14, comma 2, lett. E) del D.Igs. 27 gennaio 2010, n. 39

rilasciata sulla base delle conoscenze e della comprensione dell’associazione e del relativo contesto,

acquisite nel corso dell’attivita di revisione, riguardo le attivita gestionali ed indicate nella nota integrativa

non ho identificato errori significativi e non ho nulla da riportare.

Civezzano, 24 aprile 2023

Il Revisore

Denis Tomasi

> <



RELAZIONE COLLEGIO DEI REVISORI AL BILANCIO 31/12/2022

Signori Soci,

siete chiamati in Assemblea ad approvare il Bilancio dell’anno 2022 dell’ Avis del Trentino
Equiparata Regionale chiuso al 31 dicembre 2022, costituito dallo Stato Patrimoniale, dal
Rendiconto Gestionale, dalla Relazione di Missione e dalla Relazione del Presidente. 11 Consiglio

Direttivo ha messo a disposizione dei Revisori il Bilancio nei termini di Legge.

Si rileva che ai sensi dell’articolo 13 comma 2 del Regolamento Avis del Trentino Equiparata
Regionale ODV ciascun revisore ¢ investito del compito di controllo della contabilita e della
regolarita formale degli atti amministrativi.

Colgo subito 1’occasione per ringraziare i due revisori che sono stati con me nel Collegio dei

Revisori, Gloria Montel e Gabriele Bortoli per la preziosa collaborazione e disponibilita.

Nel corso di questo esercizio, con sistematicita periodica, il Collegio dei Revisori ha proceduto al
controllo della contabilita ed ai relativi atti amministrativi, vigilando nel contempo sull’osservanza
dell’attuale normativa fiscale applicata per questo tipo di Associazione. L’ attivita di controllo ¢ stata
espletata partecipando anche alle riunioni del Consiglio Direttivo. Sono state fatte le verifiche
periodiche previste, assumendo informazioni dal Consiglio Direttivo sul generale andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per le loro

dimensioni e caratteristiche effettuate dall’ Associazione.

La responsabilita della redazione del Bilancio, in conformita alle norme che ne disciplinano i criteri
di redazione, compete al Consiglio Direttivo. E’ nostra responsabilita il giudizio espresso sul
Bilancio basato sulla revisione legale dei conti. Il procedimento di revisione comprende 1’esame,
sulla base di verifiche a campione, delle documentazioni a supporto dei saldi e delle informazioni
contenute nel Bilancio, nonché la loro corretta imputazione.
A titolo informativo segnaliamo alcuni dati significativi:
1) per le entrate — incasso del 5 per mille per € 8.284,56. Evidenzio anche I’aumento

considerevole dato dalla gestione dalla nuova cogestione con I’APSS.

Per le uscite — evidenzio I’aumento del costo del personale dovuto all’accorpamento di Avis

Rovereto ed un aumento importante delle spese di propaganda derivanti dalla campagna

pubblicitaria e dal convegno sul plasma.

2) Il saldo delle disponibilita liquide al 31.12.2022 ha subito un calo di piu di 100.000 euro
rispetto al 31.12.2021 derivante anche dall’aumento delle tempistiche di erogazione

dell’Azienda Sanitaria che ha comportato un notevole aumento dei crediti.

3) E’ stato verificato il rispetto dell’articolo 15 dello Statuto che vieta la distribuzione diretta



e/o indiretta di utili, di avanzi di gestione.

Dall’attivita di controllo non sono emerse situazioni di azioni contrarie alla Legge, manifestamente
imprudenti e in potenziale conflitto di interesse o tali da compromettere I’integrita del patrimonio
dell’Associazione. Non sono emerse situazioni negative da segnalare in merito all’adeguatezza

dell’assetto organizzativo e del sistema amministrativo e contabile.

A nostro giudizio, presa anche in considerazione la relazione del Sindaco Unico dott. Denis Tomasi,
il Bilancio dell’ Avis del Trentino Equiparata Regionale ¢ conforme agli schemi del D.M. 39 del 5
marzo 2020 ed ai principi contabili applicati agli Enti del Terzo Settore, in particolare all’OIC 35,
corrisponde alle risultanze delle scritture contabili e nel suo complesso esprime in modo corretto la
situazione patrimoniale e finanziaria, nonché il risultato economico dell’ Associazione per

I’esercizio chiuso al 31.12.2022, che riporta un disavanzo di gestione pari ad € 54.464,55 €.

In relazione a quanto sopra esposto il Collegio dei Revisori esprime parere favorevole in ordine

all’approvazione del Bilancio chiuso al 31.12.2022 cosi come redatto dal Consiglio Direttivo.

[l collegia dei Revisor
!

Presidente del Coll. Revisori {._-‘l.l!: g Luchesn
-

- o
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Sindaco Elffettivo

Sindaco EilTeltivo
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